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Nombre del Contratista: Pablo Javier Monroy Chacoén CUI: | 301536732 0101
Tipo de Servicio Servicios Técnicos = x Servicios Profesionales

Numero de Contrato: | 029-225-2026-MCD Plazo de Contrato: | 01 de julio al 31 de diciembre del 2026

Acuerdo Ministerial: 587-2026 Fecha del informe: 31/08/2026

Dia Mes Afo Dia Mes Afio
Periodo del Del (En niimeros) (En letras) (En nimeros) AI. (En nimeros) (En letras) (En nimeros)
|nf0rme: 01 agosto 2026 ' 3 agosto 2026

Objeto del Contrato

"El Contratista" se compromete a prestar sus servicios técnicos en el Departamento de Gestién de la Direccion de
Recursos Humanos del Despacho Ministerial del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacioén, diligencia, con arreglo a
los principios de la ética y probidad, en la prestacion de servicios y cumplimiento de las actividades que se describen a
continuacion, sin ser estas limitativas, sino Unicamente enunciativas.

Actividades conforme al contrato

Registrar y organizar la documentacién de respaldo relacionada con fichas, movimientos de personal y reintegros
de los renglones presupuestarios 011 y 022, previo a su gestién en GUATENOMINAS;

Elaborar cuadros de control, listados y registros vinculados con néminas, reintegros y demas procesos de gestion
del personal;

Integrar expedientes y documentacién de respaldo para la gestion de movimientos de personal ante las instancias
correspondientes;

Atender y trasladar requerimientos de informacion, consultas y documentacién remitida por las Delegaciones de
Recursos Humanos;

Redactar borradores de providencias, oficios y demas documentos administrativos relacionados con los procesos
de gestién de personal, para revision, validacion y firma de la autoridad competente;

Otras actividades relacionadas con los servicios a prestar.

Resultados de la prestacién del servicio conforme al contrato
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a) Registré y organicé la documentacién de respaldo relacionada con diez (10) fichas, veintiocho (28) movimientos de
personal y cinco (5) reintegros de los renglones presupuestarios de los renglones presupuestarios 011 y 022, previo a
su gestiéon en guatendminas;
b) Continué la elaboracién y llenado de la informacién del cuadro de control de los procesos de gestion de personal;
C) Integré cuatro (4) expedientes de respaldo para la gestién de personal ante las instancias correspondientes;
d) Atendiy trasladé informacioén requerida por las Delegaciones de Recursos Humanos;
e) Redacté dos (2) borradores de providencias, treinta y dos (32) borradores de oficios para revision y firma de las

autoridades correspondientes;

Pablo Javier Monroy Chacén

Nombre completo del contratista Fifma del contratista

Jullio Enrig
Jeft\? del' Deps

AL =20

Julio Enrique Tobar Guillén

que supervisa los servicios

Nombre de la autoridad que supervisa los servicios
de contrato: Décima Primera)

(seguin Clausula de contrato: Décima Primera) (segun Clausul




